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Feinmess Suhl

Prazision3 — freuen Sie sich auf die Arbeitswelt der Feinmess Suhl:

Hohe Qualitatsanforderungen sowie strenge Richtlinien und Vorgaben in Fertigungs- und Laborprozessen erfordern
hochprazise und zuverlassige Mess-, Kalibrier- und Positioniertechnik. Feinmess Suhl steht als Referenz fir Prazision
Made in Germany. Eingebunden in die weltweit agierende Steinmeyer Unternehmensgruppe entwickeln wir knapp 100
Mitarbeiter/innen Produkte und Systeme fir unsere Markte. Unsere Mitarbeiter/innen und ihr Know-how sind dabei der
Schliissel zum Erfolg. Mit einer Vielzahl an attraktiven Angeboten bieten wir Ihnen ein spannendes Aufgabengebiet mit
starker Entwicklungsméglichkeit und einen Arbeitsplatz, der zu Ihnen und Ihrem Leben passt.

Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Suhl suchen wir Sie als:

Entwicklungsingenieur (m/w/d)

Ihre Aufgaben

e Entwicklung neuer Produktideen mit unserem Vertrieb

e Erstellung von Produktkonzepten und Anforderungsprofilen

e Hauptschwerpunkt ist die Entwicklung neuer Produkte, der Aufbau und die Erprobung der Muster bis zur
Uberfiihrung in die Serie; das schlielt auch die Inbetriebnahme inkl. Software mit ein

e Enge Zusammenarbeit mit unserer Konstruktion, dem Vertrieb und der Elektronikentwicklung

Das bringen Sie mit

e Sie haben ein abgeschlossenes Ingenieurstudium (von Maschinenbau tber Elektrotechnik bis Optik), elektrischer
Strom ist fur Sie kein ,Fremdwort"

e Berufserfahrungen in der Feinwerktechnik, Optronik oder Mechatronik sind von Vorteil, aber auch Absolventen
kdnnen bei uns in den Beruf starten

e Zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise; Team- und Kommunikationsfahigkeit

e unsere Konstruktion arbeitet mit dem 3D-CAD-System Creo Parametrix Erfahrungen sind von Vorteil, aber nicht
Voraussetzung

DARAUF KONNEN SIE SICH FREUEN

Ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit abwechslungsreichen Tatigkeiten
Einen sicheren Arbeitsplatz und eine langfristige berufliche Perspektive

Einen Onboarding-Prozess durch die Kollegen und somit eine strukturierte Einarbeitung
Mitarbeiterevents/Teamevents (z.B. Firmenlauf)

Eigene Ideen kénnen und sollen eingebracht werden

Gesundheitsmanagement

Flexible Arbeitszeiten im Rahmen von Gleitzeit

Kostenfreie Parkplatze

Kostenfreies Wasser

Ein attraktives Gehaltsmodell

Sonderzahlungen

Feinmess Suhl GmbH L. ) ) .
Personalabteilung Neugierig? Dann melden Sie sich jetzt!
Pfiitschbergstrale 11 per E-Mail an:

98527 Suhl



mailto:personal@feinmess-suhl.de

