
Controller (m/w/d)

Präzision³ – freuen Sie sich auf die Arbeitswelt der Feinmess Suhl:

Hohe Qualitätsanforderungen sowie strenge Richtlinien und Vorgaben in Fertigungs- und Laborprozessen er-
fordern hochpräzise und zuverlässige Mess-, Kalibrier- und Positioniertechnik. Feinmess Suhl steht als Referenz 
für Präzision Made in Germany. Eingebunden in die weltweit agierende Steinmeyer Unternehmensgruppe ent-
wickeln wir mit 100 Mitarbeiter/innen Produkte und Systeme für unsere Märkte. Unsere MitarbeiterInnen und ihr 
Know-how sind dabei der Schlüssel zum Erfolg. Mit einer Vielzahl an attraktiven Angeboten bieten wir Ihnen ein 
spannendes Aufgabengebiet mit starker Entwicklungsmöglichkeit und einen Arbeitsplatz, der zu Ihnen und Ihrem 
Leben passt. 

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Suhl suchen wir Sie als:

Ihre Aufgaben Ihr Profil

		Reporting: Reporting: Sie erstellen die monatlichen Reportings 
und Quartal- und Jahres Forecasts und bereiten 
Ad-hoc Anfragen auf 

		Kalkulationen:Kalkulationen: Sie führen Kalkulationen bezüglich 
eingeleiteter und zukünftiger Effizienzmaßnahmen 
durch 

		Weiterentwicklung:Weiterentwicklung: Sie unterstützen aktiv bei der 
Weiterentwicklung, Optimierung und Digitalisierung 
der Controlling-Instrumente 

		Maßnahmenmanagement:Maßnahmenmanagement: Sie erarbeiten 
Maßnahmen zur Kosteneinsparung sowie 
Abweichungs-/ und Wirtschaftlichkeitsanalysen

		Kommunikation: Kommunikation: Sie arbeitenSie arbeiten  aktiv aktiv mit den 
entsprechenden Fachbereichen der Steinmeyer 
Unternehmensgruppe zusammen

		Abschluss:Abschluss: Sie verfügen über ein erfolgreich 
abgeschlossenes BWL-Studium mit Schwerpunkt 
Rechnungswesen/ Controlling oder eine 
vergleichbare Qualifikation

		Erfahrung:Erfahrung: Sie bringen mehrjährige Berufserfahrung 
im Bereich Finanzen/ Controlling oder als 
Bilanzbuchhalter (m/w/d) mit

		Skills:Skills: Sie bringen Erfahrung im Umgang mit ERP 
und Buchhaltungssystemen sowie einen sicheren 
Umgang mit MS Office insbesondere  Microsoft 
Excel mit

		Arbeitsweise: Arbeitsweise: Sie arbeiten eigenverantwortlich, 
strukturiert und verantwortungsbewusst. Themen 
gehen Sie analytisch, proaktiv und zielorientiert an

		Personality:Personality: Sie sind eine souveräne und 
kommunikationsstarke Persönlichkeit, flexibel und 
bringen ein hohes Maß an Eigenmotivation mit 

Unser Angebot

		Work-life-balance:Work-life-balance: Sie brauchen Freiraum für Familie und Freizeit? Durch flexibles und mobiles Arbeiten mit 
Gleitzeit und Homeoffice ist dies bei uns möglich

		familiäres Team: familiäres Team: Sie suchen abwechslungsreiche Aufgaben und Projekte und ein Team, das sich gegenseitig Sie suchen abwechslungsreiche Aufgaben und Projekte und ein Team, das sich gegenseitig 
unterstützt und zusammenhält? Dann sind Sie bei uns genau richtig!unterstützt und zusammenhält? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

		starke Entwicklungsmöglichkeiten:starke Entwicklungsmöglichkeiten: in unserem  familiären Mittelstand  erwarten Sie starke 
Entwicklungsmöglichkeiten in einem dynamisches und freundlichen Arbeitsumfeld

		Mentoring:Mentoring: Bereits ab dem ersten Tag erhalten Sie durch unsere KollegInnen in der Steinmeyer Group ein 
umfassendes Mentoring für einen gelungenen Start 

		Job-Rad Leasing:Job-Rad Leasing: attraktive Job-Rad Leasing Angebote

Neugierig? Dann melden Sie sich jetzt!
per E-Mail an: personal@feinmess-suhl.de

Feinmess Suhl GmbH 
Personalabteilung 
Pfütschbergstraße 11 
98527 Suhl


